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    - Cán bộ, giáo viên, nhân viên, người lao động; 

    - Cha mẹ học sinh và học sinh. 

 

Thực hiện Kế hoạch số 3592/KH-SGDĐT ngày 24 tháng 4 năm 2026 của Sở Giáo 

dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về Triển khai thực hiện Kế hoạch số 44/KH-

UBND ngày 02 tháng 2 năm 2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố về thúc đẩy tăng 

trưởng hai con số đạt mục tiêu tăng trưởng 8.5% ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2026. 

Trường Trung học phổ thông Tân Bình – Bình Dương căn cứ vào tình hình thực tế, 

nghiêm túc, tổ chức thực hiện triển khai cụ thể như sau: 

I. NỘI DUNG QUÁN TRIỆT, TRIỂN KHAI 

1. Mục đích 

Triển khai thực hiện hiệu quả các nội dung của Kế hoạch và Phụ lục kèm theo Kế 

hoạch số 44/KH-UBND, góp phần thúc đẩy phát triển khoa học và công nghệ, đổi mới 

sáng tạo, chuyển đổi số và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao. 

Tập trung đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo theo hướng hiện đại, hội 

nhập quốc tế; gắn kết chặt chẽ với phát triển khoa học - công nghệ, đổi mới sáng tạo 

và chuyển đổi số. Triển khai hiệu quả chương trình “kỹ năng số toàn dân”, từng bước 

thu hẹp khoảng cách số giữa các nhóm dân cư, bảo đảm mọi người dân đều có cơ hội 

tiếp cận và sử dụng dịch vụ số, góp phần nâng cao năng suất lao động và chất lượng 

nguồn nhân lực. 

Đầu tư phát triển hệ thống giáo dục tiên tiến, hiện đại, lấy người học làmtrung 

tâm; coi giáo dục và đào tạo là nền tảng, động lực quan trọng của phát triển kinh tế - 

xã hội, góp phần nâng cao chất lượng sống của người dân và thúc đẩy phát triển bền 

vững.  

Đồng thời, triển khai các nhiệm vụ mang tính đột phá theo tinh thần Nghị quyết 

71, tập trung vào phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao gắn với các lĩnh vực công 



nghệ mũi nhọn; thúc đẩy mạnh mẽ chuyển đổi số trong giáo dục; hình thành hệ sinh 

thái giáo dục đổi mới sáng tạo; nâng cao năng lực hội nhập quốc tế và năng lực cạnh 

tranh của nguồn nhân lực Thành phố trong bối cảnh phát triển kinh tế số và kinh tế tri 

thức. 

2. Yêu cầu 

Triển khai kế hoạch đồng bộ, thống nhất, hiệu quả, có trọng tâm, trọng điểm, bám 

sát các mục tiêu và chỉ tiêu đã đề ra. 

Phân công rõ trách nhiệm của từng đơn vị; gắn kết chặt chẽ giữa các phòng, ban 

và cơ sở giáo dục trong quá trình tổ chức thực hiện. 

Đảm bảo tính khả thi, đo lường được bằng chỉ tiêu cụ thể (KPI), có lộ trình rõ 

ràng theo từng giai đoạn. 

Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, đánh giá định kỳ; kịp thời điều chỉnh, 

tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai. 

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong quản lý, điều hành 

và tổ chức thực hiện kế hoạch. 

3. Mục tiêu tổng quát 

Tổ chức triển khai đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp nhằm thúc đẩy tăng trưởng 

ngành Giáo dục và Đào tạo nói chung của đơn vị nói riêng, góp phần đạt mục tiêu tăng 

trưởng kinh tế của Thành phố và của địa phương; phát triển nguồn nhân lực chất lượng 

cao, đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số và hội nhập quốc tế. 

4. Mục tiêu cụ thể 

Tốc độ tăng trưởng giá trị gia tăng ngành giáo dục đạt khoảng 8,5% năm 2026. 

Chỉ tiêu đến cuối năm 2026 phấn đấu đạt được các kết quả: 

100% cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh được triển khai Kế hoạch này, xác 

định rõ mục tiêu, lộ trình, giải pháp và phân công trách nhiệm, bảo đảm phù hợp với 

điều kiện thực tế. 

Đẩy mạnh chuyển đổi số trong quản lý và dạy học; Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) 

trong hoạt động giáo dục; Triển khai đào tạo kỹ năng số, STEM và nâng cao năng lực 

ngoại ngữ cho người học. 

Tổ chức các hoạt động hướng nghiệp, trải nghiệm thực tế, thực tập; Tăng cường 

kết nối, nâng cao khả năng tiếp cận việc làm, đặc biệt là việc làm chất lượng cao và 

việc làm trong môi trường quốc tế. 

5. Nhiệm vụ, giải pháp 

(Đính kèm Kế hoạch số 3592/KH-SGDĐT ngày 24 tháng 4 năm 2026 của Sở Giáo 

dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về Triển khai thực hiện Kế hoạch số 44/KH-

UBND ngày 02 tháng 2 năm 2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố về thúc đẩy tăng 

trưởng hai con số đạt mục tiêu tăng trưởng 8.5% ngành Giáo dục và Đào tạo năm 

2026). 



6. Chế độ báo cáo 

Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ và đột xuất theo yêu cầu của Sở; Bảo đảm nội 

dung đầy đủ, số liệu chính xác, đúng thời gian quy định. 

Chịu trách nhiệm trước Sở về tiến độ, chất lượng và kết quả thực hiện các nhiệm 

vụ, chỉ tiêu được giao; kịp thời đề xuất giải pháp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong 

quá trình triển khai 

II. PHÂN CÔNG THỰC HIỆN TRIỂN KHAI 

Thủ trưởng: Phân công phó hiệu trưởng xây dựng văn bản và triển khai; phó hiệu 

trưởng chuyên môn đưa nội dung lồng ghép vào kế hoạch hoạt động chuyên môn và 

giáo dục của nhà trường hằng năm. 

Tổ Trưởng Chuyên môn, Tổ trưởng Văn phòng tập trung triển khai đến toàn thể 

cán bộ, giáo viên, nhân viên, người lao động trong Tổ,  

- Thư ký Hội đồng sư phạm ghi biên bản họp triển khai.  

- Hỗ trợ đưa website trường: Văn thư. 

III. ĐỐI TƯỢNG ĐƯỢC TRIỂN KHAI 

Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên, người lao động. 

IV. ĐỊA ĐIỂM TRIỂN KHAI 

Hội đồng sư phạm, họp tổ, website trường, zalo, … 

V. THỜI GIAN THỰC HIỆN TRIỂN KHAI 

Từ ngày ký và phát hành văn bản này. 

Triển khai trong cuộc họp HĐSP tháng 6 năm 2026. 

Đề nghị các tập thể và cá nhân nghiêm túc thực hiện./. 

 Nơi nhận: 
- Sở GDĐT (HSSV); 

- CBGV, NV; 

- Niêm yết (Zalo, Web,..) 

- Lưu VT.   

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Nguyễn Thế Cường 
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