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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

 

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng   năm 

   

Kính gửi:  - Tổ Trưởng Chuyên môn,  

- Tổ trưởng Văn phòng; 

    - Cán bộ, giáo viên, nhân viên, người lao động; 

    - Cha mẹ học sinh và học sinh. 

         

Thực hiện Công văn số 2936/SGDĐT-KTPC ngày 07 tháng 4 năm 2026 của 

Sở Giáo dục và Đào tạo về việc triển khai thực hiện Nghị định số 93/2026/NĐ-CP 

ngày 31/3/2026 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều 

của Luật Nhà giáo. 

Trường THPT Tân Bình – Bình Dương căn cứ vào tình hình thực tế, nghiêm 

túc, tổ chức triển khai cụ thể như sau: 

I. NỘI DUNG QUÁN TRIỆT, TRIỂN KHAI 

Ngày 31 tháng 3 năm 2026, Chính phủ ban hành Nghị định số 93/2026/NĐ-

CP quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Nhà giáo (đính 

kèm). 

Nghị định quy định các nội dung quan trọng liên quan đến chức danh nhà 

giáo; tuyển dụng, sử dụng, quản lý, đánh giá nhà giáo; chính sách thu hút, trọng 

dụng; đào tạo, bồi dưỡng; cũng như các chế độ, chính sách có liên quan, làm cơ sở 

pháp lý thống nhất trong việc xây dựng, phát triển đội ngũ nhà giáo. 

1. Nội dung của Nghị định 

Nghị định quy định các nội dung cụ thể sau: 

- Chức danh nhà giáo (Điều 3); 

- Bổ nhiệm, xếp lương, thay đổi chức danh nhà giáo (Điều 4); 

- Căn cứ, thẩm quyền tuyển dụng nhà giáo (Điều 5); 

- Đối tượng được ưu tiên trong tuyển dụng nhà giáo (Điều 6); 

- Thi tuyển nhà giáo (Điều 7); 

- Xét tuyển nhà giáo (Điều 8); 

- Hội đồng tuyển dụng; trình tự, thủ tục; nội quy, quy chế tuyển dụng và xác 

định người trúng tuyển (Điều 9); 
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- Điều kiện, trình tự, thủ tục tiếp nhận nhà giáo trong cơ sở giáo dục công lập 

(Điều 10); 

- Điều động nhà giáo trong cơ sở giáo dục công lập (Điều 11); 

- Thuyên chuyển nhà giáo trong cơ sở giáo dục công lập (Điều 12); 

- Dạy liên trường, liên cấp đối với nhà giáo trong cơ sở giáo dục công lập 

(Điều 13); 

- Đánh giá nhà giáo theo chuẩn nghề nghiệp (Điều 14); 

- Đối tượng được hưởng chính sách thu hút, trọng dụng đối với nhà giáo 

(Điều 15); 

- Chính sách thu hút, trọng dụng đối với nhà giáo (Điều 16); 

- Thời gian nghỉ hè của nhà giáo (Điều 17); 

- Quy trình, thủ tục nghỉ hưu ở tuổi cao hơn (Điều 18); 

- Việc nghỉ hưu ở tuổi cao hơn đối với nhà giáo làm việc trong lĩnh vực 

chuyên sâu, đặc thù (Điều 19); 

- Trình độ chuẩn được đào tạo của nhà giáo (Điều 20); 

- Đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo (Điều 21); 

- Thẩm quyền quản lý chương trình đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo (Điều 22); 

- Kinh phí đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo (Điều 23); 

- Điều khoản chuyển tiếp (Điều 25). 

2. Hiệu lực thi hành của Nghị định 

- Nghị định có hiệu lực từ ngày ký ban hành (31/3/2026).  

- Việc đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ theo chuẩn nghề nghiệp tương 

ứng các chức danh nhà giáo được thực hiện từ năm học 2026 – 2027 (quy định tại 

Điều 3).  

- Việc bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý được 

thực hiện theo quy định; người được bổ nhiệm có trách nhiệm hoàn thành việc bồi 

dưỡng trong thời hạn theo quy định (quy định tại khoản 3 Điều 21). 

II. PHÂN CÔNG THỰC HIỆN  

- Tham mưu xây dựng văn bản triển khai trong họp Hội đồng sư phạm: Phó 

Hiệu trưởng phụ trách công tác KTPC. 

- Tổ Trưởng Chuyên môn, Tổ trưởng Văn phòng tập trung triển khai đến toàn 

thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, người lao động trong Tổ. 

- Thư ký Hội đồng sư phạm ghi biên bản họp triển khai.  

- Hỗ trợ đưa website trường: Ban Chỉ đạo website chọn cử cá nhân phụ trách. 

III. ĐỐI TƯỢNG ĐƯỢC TRIỂN KHAI 
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Tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên và người lao động. 

IV. ĐỊA ĐIỂM TRIỂN KHAI 

Hội đồng sư phạm, họp tổ, website trường, zalo, … 

V. THỜI GIAN THỰC HIỆN 

Từ ngày ký và phát hành văn bản này. 

Triển khai trong cuộc họp HĐSP tháng 4 năm 2026. 

 Đề nghị các tập thể và cá nhân nghiêm túc thực hiện./. 

 

 Nơi nhận: 

- Sở GDĐT (KTPC); 

- Như kính gửi; 

- Niêm yết (Zalo, Web,..) 

- Lưu VT.   

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thế Cường 

 

 

 

 

 

 


		2026-04-16T14:44:01+0700
	Việt Nam
	Dương Thị Tuyết Giang<giangdtt.gd@binhduong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - BCYCP - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2026-04-17T10:03:12+0700
	ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BÌNH DƯƠNG
	Nguyễn Thế Cường<cuongnt.gd@binhduong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-04-17T13:57:58+0700


		2026-04-17T13:57:58+0700


		2026-04-17T13:57:58+0700


		2026-04-17T13:57:58+0700


		2026-04-17T13:57:58+0700




